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DECRETO N° 68 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2.019.

Dispde sobre o Plano Anual de Auditoria interna
— PAAl — 2.020, previsto na Lei Municipal
3.242/2.008, de responsabilidade da
Controladoria Geral do Municipio e da outras
providéncias.

LUCIMAR SACRE DE CAMPOS, Prefeita Municipal de Véarzea Grande/MT,
usando das atribuices que lhe séo conferidas pela Lei Organica Municipal, em seus
artigos 69, inciso VI.

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Anual de Auditoria Interna - PAAI, para o
exercicio 2.020, destinado a acompanhar e avaliar a eficiéncia e eficacia dos
procedimentos de gestdo e controle interno adotados pelas unidades responsaveis e

executoras dos sistemas administrativos, conforme anexo.

Art. 2° A Controladoria Geral do Municipio sera responsavel pela execugéo dos
trabalhos a serem realizados constantes do Plano Anual de Auditoria Interna.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Pragca dos Trés Poderes, Paco Municip ‘/(‘3
MT, 28 de novembro de 2.019. /

to Magalhaes, Varzea Grande -

ACRE DE CAMPOS
refeita Municipal

LUCIM
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I - INTRODUGAO

A Auditoria e Controle Interno t&m como missao garantir servigcos de auditoria
€ controle interno com exceléncia, mediante agOes preventivas de orientacio,
fiscalizagdo e avaliacdo de resultados, visando assegurar os principios fundamentais
da Administragéo Publica, e ainda, pautando ~ se sempre pela ética e transparéncia,
com o objetivo de exercer o controle dos atos de gestao por meio de auditoria
preventiva. Consequentemente, atua para garantir o cumprimento das normas quanto
a legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. E nessa

perspectiva, consolidar a transparéncia e o controle social sobre a gestao.

Nesse aspecto, o0 Plano Anual de Auditoria — PAAI tem como objetivo planejar
as acgOes das auditorias internas para o exercicio em tela, dentre os érgdos da

Administracédo Direta do Poder Executivo do municipio de Varzea Grande — MT.

O presente Plano Anual de Auditoria Interna prevé a realizagdo de auditorias
preventivas, reativas e pedagdgicas, em setores previamente definidos, nas dreas de
recursos humanos, patriménio, financeiro, compras, almoxarifado, contratos,
transporte, contabilidade, educagéo, salde, tributos, juridico, dos diversos sistemas
administrativos, e ainda promover a apuragédo de dentncias formais, relativas a
irregularidades ou ilegalidades praticadas em qualquer 6rgdo ou entidade da
administragdo municipal, dando ciéncia ao titular do Poder Executivo, ao interessado
e ao titular do ¢érgdo ou autoridade equivalente a quem subordine o autor objeto da

dendncia.

Os procedimentos e as técnicas de auditoria a serem utilizadas poderdo ser
conceituados como o conjunto de verificacbes e averiguacdes que permitirdo obter
evidéncias ou provas suficientes e adequadas para analisar as informacdes para a

formulagdo e fundamentagio da opinido da equipe de auditoria, que depois as

W

A FER
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processarao e levarfo ao conhecimento do auditado e da Administracéo.
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As auditorias preventivas serdo realizadas ao tempo do ato, procedimento ou
processo, tendo por fim atenuar possiveis impropriedades na execucao dos mesmos;
as auditorias reativas analisam os procedimentos a posteriori de sua realizagao, e
buscam conferir se os principios basicos da Administragdo Publica e demais

legislagdes pertinentes foram devidamente aplicados.

As andlises da Auditoria Interna nao possuem carater punitivo, ao contrario,
almejam de forma pedagégica, esclarecer questdes conflitantes e irregulares,
cientificando aos auditados da importancia em submeter-se as normas vigentes.

It - FUNDAMENTAGCAO LEGAL

O Sistema de Controle Interno é exercido em obediéncia ao disposto na
Constituicdo Federal, nas normas gerais de direito financeiro contidas na Lei Federal
n° 4.320/64, Lei Complementar n° 101/2000, Lei Organica do Municipio e demais
legislagdes, bem como nas normas especificas do TCE/MT.

A elaboragéo do PAAI/2020 encontra-se fundamentada nas disposicoes das
seguintes normativas:

a) Lei Municipal n° 3242/2008, de 26 de dezembro de 2008: Dispde sobre a
criagdo, organizagio e funcionamento e da estruturacdo basica do Sistema de
Controle Interno e da Secretaria Municipal de Controle Interno e da outras

providéncias.

b) Decreto 42/2011, de 30 de agosto de 2011: Regulamenta a Lei n° 3242/2008
que dispbe sobre a criagao, organizagao e funcionamento e da estruturagéo

basica do Sistema Municipal de Controle Interno e da outras providéncias.

c) Lei Municipal n° 3652/2011, de 27 de setembro de 2011: Dispde sobre a
alteracdo da nomenclatura da Secretaria Municipal de Controle INT%RNO -

t

i
i
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SEMCI para Controladoria Geral do Municipio; altera sua estrutura
organizacional; cria cargos em comissao e da outras providéncias.

Resolugéo Normativa n® 33/2012 ~ TP do Tribunal de Contas do Estado de
Mato Grosso;

Resolug&o Normativa n°® 026/2014 — TP do Tribunal de Contas do Estado de
Mato Grosso —~ aprova os requisitos, o conceito e a estrutura de referéncia do
sistema de controle interno dos fiscalizados, bem como estabelece a
competéncia da UCI para elaborar, aprovar, modificar e executar o seu Plano
Anual de Auditoria Interna — PAAI:

HI - FATORES CONSIDERADOS NA ELABORAGAO DO PAAI 2020

No exercicio do controle preventivo a UCI adotara as seguintes medidas:

a)

b)

d)

Realizar auditorias nas mais diversas areas compostas pelos Sistemas
Administrativos definidos pela Resolugdo Normativa 01/2007 do Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso;

Emitir pareceres, recomendagbes e orientagbes para aprimorar o controle

interno, quando constatada pela UCI falhas nos procedimentos de rotinas;

Responder consultas as unidades executoras guando solicitadas;

Informar e orientar as unidades executoras quanto as determinactes e
recomendagbes emitidas pelos érgdos de controle externo para o seu fiel

cumprimento;

Realizar demais atos de controle preventivo inerentes as fungdes de Controle
Interno da UCI.

B
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IV - ACOES DE AUDITORIAS INTERNAS PREVISTAS

De acordo com o conceito apresentado pelo Tribunal de Contas da Unido —
TCU auditoria consiste no conjunto de métodos, procedimentos e técnicas e classifica-

seem:

a) Auditorias de regularidade: objetivam examinar a legalidade e a legitimidade
dos atos dos responsaveis pela gestao, quanto aos aspectos contabil, financeiro,
orgamentario e patrimonial. Compéem as auditorias de regularidade as auditorias

de conformidade e as auditorias contabeis;

b) Auditorias operacionais: objetivam examinar a economicidade, eficiéncia,
eficacia e efetividade de organizagdes, programas e atividades governamentais,
com a finalidade de avaliar o seu desempenho e de promover o aperfeicoamento

da gestdo publica.

c) Auditorias Especiais: objetivam cumprir determinacbes da Administragdo

Superior e demais érgaos de controle.

Dessa maneira, serdo previstas para o exercicio de 2020 a realizacdo de
auditorias de regularidade e operacionais nos sistemas administrativos discriminados

no Anexo |.

V - ACOES DE MONITORAMENTO PREVISTAS

De acordo com o conceito apresentado pelo Tribunal de Contas da Unido —
TCU o Monitoramento é a verificagdo do cumprimento das deliberagbes e dos
resultados delas advindos, com o objetivo de verificar as providéncias adotadas e

aferir seus efejtos.

|

i
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O monitoramento permite aos gestores e demais partes envolvidas
acompanhar o desempenho do objeto auditado, pois atualiza o diagndstico e oferece
informagdes necesséarias para verificar se as agbes adotadas tém contribuido para o
alcance dos resultados desejados. Além disso, 0 monitoramento ajuda a identificar as
barreiras e dificuldades enfrentadas pelo gestor para solucionar os problemas
apontados.

O monitoramento tem o propésito de subsidiar os gestores com informacdes
mais simples e tempestivas sobre a operagéo e os efeitos do programa (Jannuzzi,
2009).

Dessa maneira, serdo realizadas acbes de monitoramento sobre as
determinagBes e recomendagdes oriundas dos érgdos de controle externo e interno,
conforme quadro abaixo, com o objetivo de verificar se as mesmas foram atendidas
de maneira satisfatoria pela Administragdo PUblica Municipal, evitando, dessa forma
que as contas sejam juigadas irregulares e implique em sangbes aos responsaveis
pela gestéo.

Face ao exposto para o exercicio de 2020 s3o previstas a realizagdo das acées

de monitoramento discriminados no Anexo Il

V1 - ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Serdo realizadas atividades complementares consideradas imprescindiveis

para a qualidade dos trabaihos tais como:

a) Capacitacédo

b) Participacdo em Féruns, Encontros, Palestras;

N

¢) Planejamento Anual; \
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d) Reunides e discuss&es de trabalho.

VIl - CRONOGRAMA ANUAL

O cronograma anual estabelecido para as acOes constantes neste PAAI ficou
definido para o exercicio de 2020, porém, as auditorias a serem executadas serdo

definidas conforme a demanda das Ordens de Servigos emitidas.

Isso se deve ao fato da obrigatoriedade de cumprir a Resolugdo Normativa n°
33/2012 do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, que aprova padrdes de
envio de Parecer da Unidade de Controle Interno ao TCE/MT.

O prazo de execugao da Auditoria Interna podera ser revisto e reprogramado,
conforme necessidades a serem observadas e justificadas pela Controladoria Geral
do Municipio, ou de acordo com as capacitagdes para realizagdo de Auditorias

Especiais propostas pelo Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso.

VIl - ATENDIMENTO AOS PRECEITOS DA RESOLUGAO NORMATIVA 026/2014
As agbes de auditoria previstas contemplam o0s sistemas administrativos

definidos na Resolugdo Normativa n® 01/2007 conforme preceitua a Resolucédo

Normativa n°® 026/2014.

IX - CONSIDERAGOES FINAIS

O PAAI 2020 é um plano de agéo elaborado com base nos riscos e relevancias

de cada assunto de acordo com os critérios utilizados por este 6rgéo.

Importante lembrar que o PAAI consiste no planejamento para a realizacdo das

A\
\

acOes ordenadas das atividades de auditoria.
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Ao longo do exercicio o cronograma de execugdo dos trabalhos podera sofrer
alteracGes em fungao de fatores externos e internos que venham a prejudicar ou
influenciar a sua execucéo no periodo estipulado, tais como treinamentos, cursos,
congressos, palestras, trabalhos especiais, atendimento as demandas dos 6rgaos de

controie externo e da administragéo superior da entidade.

Com a elaboragdo do PAA! — Plano Anual de Auditoria Interna para 2020,
espera-se que os resultados dos trabalhos da auditoria, realizados pelos auditores
internos da CGM, sejam compativeis com tal planejamento, a fim de que os resultados

alcangados possam fortalecer a gestdo, conforme o esperado.

Estima-se atingir éxitoc em processos que possam atenuar ou até mesmo
extinguir as vulnerabilidades encontradas durante as analises a serem realizadas,
respeitando as peculiaridades institucionais e, principalmente, buscando adequé-las

a legislacéo pertinente.

A aprovacgdo do PAAI é de respdnsabilidade da Unidade de Controle Interno
conforme preceitua o artigo 8° da Resolugdo Normativa n® 26/2014 — TP: Art. 8 “E
de competéncia exclusiva da UC/ a elaboragédo, aprovacdo, modificacéo e execucsdo
do seu Plano Anual de Auditoria Interna — PAAL,

Obs.: Os anexos I e Il sdo partes integrantes deste Plano Anual de Auditoria.

™~

T, 28 de novembro de 2019.

Varzea Grande-

3
1
1

\
Deniz Réé € Morais Kleber Fer>\é\
Agente wnistfa’tivo Controlador G nl/deﬂVI

kY
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§ 1° As EstagBes Transmissoras de Radiocomunicagio que se encontra-
rem irregulares nz data da sang&o desta presente Lei, pagar&oo valor de
200 {duzentas) Unidades Padriio Fiscal de Varzea Grande — UPFVG para |
regularizagdo.
§ 2° As taxas referidas neste artigo serdo sempre pagas no momento da |
protocolizacéio dos respectivos requerimentos.

Art. 10, Os licenciamentos de que tfratam esta Lei poderdo ser cancelados
a qualquer tempo, se comprovado prejuizo urbanistico ou ambiental dire-
tamente relacicnado com as condigbes de instalagio do equipamento.

Paragrafo unico. No caso do cancelamento, apts processo administrativo,
com garantia de ampla defesa e contraditdrio, bem como realizaca a ne-
cessaria comunicacdo ao 6rg&o regulador federal pelo Poder Executivo
Municipal, a detentora devers suspender o funcionamento da mesma no
prazo de 10 (dez) dias, contados da intimagao da decisdo,

Art, 11, O descumprimento das disposigbes da presente Lei implicara na
aplicagéo das penalidades previstas na legislac@o em vigor, para ¢ caso
de execug8o de obras ou operagao de atividade sem prévio licenciamento.,

Art. 12, As Estaces Transmissoras de Radiocomunicago instaladas e
n&o licenciadas, bem como aguelas com processos de Alvara em anda-
mento, teréo prazo de 180 (cento e oitenta) dias para adequagio aos ter-
mos da presente Lei, contados a partir de sua publicagsio.

§ 1° Superado ¢ prazo previsic no caput, a empresa serd notificada para

apresentar prova da regularizagac no prazo de 10 {dez) dias, sob pena de
multa didria de 340 (trezentos e quarenta) Unidades Padrio Fiscal de Var-

i zea Grande — UPF/VG, sendo comunicado ao orgdo regulader federal o

descumprimento do prazo.

§ 2° Apés 10 dias, a contar do Gltimo dia do praze estipulado pelo pardgra-
fo anterior, fica o Municipio autorizado a determinar o desligamento ime-
diato dos equipamentos, sob pena de multa didria de 680 (seiscentos e
vitenta)inidades Padrio Fiscal de Vérzea Grande — UPF/NG.

Art, 13. Ficam revogados os dispositivos na lei municipal n® 3.727/2012,

7 Noque se refere a instalagdo de antenas de telefonia celular, mantendo-se

0s demais dispositivos e trechos.
Art. 14, Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicaco.

Praga Trés Poderes, Paco Municipal “Couto Magalhaes”, Varzea Grande,
04 de dezembro de 2019,

LUCIMAR SACRE DE CAMPOS
Prefeita Municipa!

DECRETQ N° 68 DE 28 DE
Dispéie sobre 0 Planc Anual de Auditoria Interna — PAA[ -
Municipio e da outras providéncias,

LUCIMAR SACRE DE CAMPOS, Prefeita Municipal de Varzea Grande/MT,
em seus artigos 69, inciso VI,

DECRETA:

2.020, previsto na

u

Art. 1° Fica aprovado o Plano Anual de Auditoria Interna - PAA}
procedimentos de gestdo e controle interno adotados pelas unidad

Art, 2°
Interna.

, para o ex

Art, 3° Este Decreto entra em viger na data de sua publicagéo.
Praga dos Trés Poderes, Pago Municipal Couto Magai
LUCIMAR SACRE DE CAMPOS

Prefeita Municipai

PLANO ANUAL DE

AUDITORIA INTERNA - PAAI 2020

hées, Varzea Grande -

A Controladoria Geral do Municipic seré responsavel pela execugdo dos trabalhos a serem reaii

NOVEMBRO DE 2.019,

Lei Municipal 3.242/2.008, de responsabilidade dz Confroladoria Geral do

sando das atribuigBes que Ihe séo conferidas pela Lei Organica Municipal,

ercicio 2.020, destinado a acompanhar e avaliar a eficiéncia e eficicia dos

€5 responsavels e executoras dos sistemas administrativos, conforme anexo.

Zados constantes do Plano Anual de Auditoria

MT, 28 de novembro de 2.019.

{Elaborade pe

ta Unidagde de Cantrole interno — UCCI do Municipio de Varzea Grande - MT.]

Elzborado pela equipe de Audiora interna da
Controladori i

ria Geral do Mun

!

icipio de Varzea Grand

Efaberado pela equipe de Auditoria Interna dg ]
Controladoria Geral do Municipio de Vérzea Grande
SUMARIO
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A Auditoria & Controte Interne tém como missgo garantir servigos de auditoria e controie interns com exceléneia, mediante agles preventivas de orienta-
¢ao, fiscalizagdo e avaliago de resultados, visando assegurar os principios fundamentais da Adrministragio Publica, & ainda, pautando - se sempre peia

& o controle social sobre a gestio.

Nesse aspecto, o Plano Anual de Auditoria — PAAL tem como objetivo planejar as agdes das auditorias internas para o exercicio em tela, dentre os
6rg8os da Admiristragsio Direta do Poder Executivo do municipio de Varzea Grande — MT.

O presente Plano Anual de Auditora Interna prevé a realizacio de auditorias preventivas, reativas e pedagégicas, em setores previamente definidos,
nas dreas de recursos humanos, patriménio, financeiro, compras, almoxarifado, contratos, transporte, contabilidade, educagiio, salde, tributes, juridico,
dos diversos sistemas administrativos, e ainda promover a apuraggo de denlncias formais, relativas a irregularidades ou ilegalidades praticadas em
qualguer érgdo ou entidade da administragio municipal, dando ciércia ao titular do Poder Executivo, ao interessado e ao titular do 6rgdo ou autoridade
equivalente a quem subordine o autor cbjeto da denuncia.

As analises da Auditoria Interna nio possuem carater punitivo, ao contrasio, almejam de forma pedagdgica, esclarecer questbes conflitantes e irregula-
res, cientificando acs auditados da importancia em submeter-se 4s normas vigentes.

Il - FUNDAMENTAGAO LEGAL

O Sistema de Controle Interno & exercido em obediéncia ao dispostc na Constituigao Federal, nas normas gerais de direito finznceiro contidas na Lei
Federal n°® 4,.320/64, Lei Complementar n® 1 01/20090, Lel Organica do Municipio e demais legislagdes, bem como nas normas especificas do TCE/MT.

A elaberaggo do PAAI/2020 encontra-se fundamentada nas disposiciies das seguintes normativas:

a) Lei Municipal n® 3242/2008, de 26 de dezembro de 2008: DispBe sobre criagHo, organizagdo e funcionamento e da estruturacdio basica do Sistema
de Controle Interno e da Secretaria Municipal de Controle Interno e d4 outras providéncias. b) Decreto 42/201 1, de 30 de agosto de 2011: Regulamenta
a Lei n® 3242/2008 que dispde scbre & criagio, organizagdio e funcionamento e da estruturacBo basica do Sistema Municipal de Controle Interno & da
outras providéncizs. ¢) Lel Municipal n® 3852/2011, de 27 de setembro de 2011: Dispoe sobre a alteracéo da nomenciatura da Secretaria Municipal de
Controle INTERNG — SEMCI para Controladoria Geral do Municipio; altera sua estrutura organizacional; cria cargos em comissdo e da outras providén-
cias. d) ResolugBo Normativa n® 33/20412 = TP do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso; e) Resolugdo Normativa n° 026/2014 — TP do Tribunal
de Contas do Estade de Mato Grosso — aprova os requisitos, o conceito e a estrutura de referéncia do sistema de controle interno dos fiscalizados, bem
como estabelece a competéncia da UC! para elaborar, aprovar, modificar e executar 0 seu Planc Anual de Auditoria Interna — PAAI; Ill - FATORES
CONSIDERADOS NA ELABORACAO DO PAAI 2020 ‘

No exercicio do controle preventive a UC) adotars as seguintes medidas:

a} Realizar auditorias nas mais diversas areas compostas pelos Sistemas Administrativos definidos pela ResofugBo Normativa 01/2007 do Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso; b) Emitir pareceres, recomendagbes e orientacies para aprimorar ¢ controle interng, guando corstatada pela UC|
fathas nos procedimentos de rotinas; ¢} Responder consultas as unidades executoras quando solicitadas; d) Informar e orientar as unidades executoras
quanto &s determinacdes e recomendacdes emitidas pelos orgéos de controle externo para ¢ seu fiel cumprimento; e) Realizar demais ates de controle
preventivo inerentes s funcdes de Controle interno da UCI. IV - ACOES DE AUDITORIAS INTERNAS PREVISTAS De acordo com o cenceito apre-
sentado pelo Tribunal de Contas da Unide - TCU auditoriaconsiste noconjunto de métodos, procedimentos e técnicas e classifica~-se em: a)
Auditorias de regularidade: objetivam examinar a legalidade e a legitimidade dos atos dos responsaveis pela gestao, quanto aos aspectos contdbil,
financeiro, crcamentario e patrimonial. CompSem as auditorias de regularidade as auditorias de conformidade e as auditorias contabeis; b) Auditorias

Dessa maneira, serdio pravistas para o exercicio de 2020 a realizacdo de auditerias de regularidade e Operacionais nos sistemas administrativos discri-
minados no Anexc |,

V - ACOES DE MONITORAMENTO PREVISTAS

De acordo com o conceito apresentado pelo Tribunal de Contas da Unigo — TCU o Monitoramento é a verificagdo do cumprimento das deliberagbes e
dos resultados delas advindos, com o objetive de verificar as providéncias adotadas e aferir seus efeitos.

Q monitoramento permite aos gestores e demais partes envolvidas acompanhar o desempenho do objeto auditado, pois atualiza o diagnéstico e oferece
niormactes necessarias para verificar se as agBes adotadas tém contribuide para o alcance dos resultados desejados. Além disso, o monitoramento
gjuda a identificar as barreiras ¢ dificuldades enfrentadas peio gestor para solucionar os problemas apontados.

© monitoramente tem o proposito de subsidiar os gestores com informagfes mais simples e tempestivas sobre a operagdo e os efeitos do programa
(Jannuzzi, 2009},

diariomunicipal.org/mt/amm « WwWwW.amm.org.br 710 Assinado Digitalmente
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Cessa maneira, serdo realizadas acBes de monitoramento sobre as
conforme quadro abaixo, com o objetivo de verificar se as mesmas
tando, dessa forma que as contas sejam julgadas irregulares e imp!

determinactes e recomendacdes oriundas dos Grgéics de controle externo e interno,
foram atendidas de maneira satisfatdria pela Administragio Piblica Municipaf
ique em sancbes aos responsaveis pela gestéo,

, evi-

Face ao exposto para o exercicio de 2020 sao previstas a realizagiio das agbes de monitoramento discriminados no Anexo |I.
VI - ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Seréo realizadas atividades complementares consideradas imprescindiveis pera a qualidade dos trabalhos tais como:

a) Capacitacao b) Participagio em Foruns, Encontros, Palestras; c)

ANUAL

O cronograma anuai estabalecido para as agdes constantes neste PAAI ficou defi

serio definidas conforme a demanda das Ordens de Servigos emitidas.

Isso se deve ao fato da obrigatoriedade de cumprir a Resoiugio N

padrfes de envio de Parecer da Unidzade de Centrole Interno as TCE/MT.,

O prazo de execugdc da Auditoria Interna podera ser revisto e r
doria Geral do Municipic, cu de acordo com as ca

Mato Grosso,

vill -

As agles de auditoriz previstas contemplam os sistemas adm

Normativa n® 026/2014.
IX - CONSIDERAGOES FINAIS

O PAA| 2020 é um plano de acdo elaborado com base nos riscos e relevancias de cada assunto de acordo com os critérios utilizados por este érgdo.

orrmativa n° 33/2012 do Tribunal de Contas do Estado de Mato

Planejamento Anual; €} Reunises e discussdes de trabalho. VIi - CRONOGRAMA,

nido para o exerzicio de 2020, perém, as auditorias a serem executadas

Grosso, que aprova

eprogramado, conforme necessidades a serem observadas e justificadas pela Controla-

pacitagBes para realizacie de Auditorias Especiais propostas pelo Tribunal de Contas do Estado de

ATENDIMENTO AOS PRECEITOS DA RESOLUGCAO NORMATIVA 026/2014

inistrativos definidos na Resoiugéo Normativa n° 01/2007 conforme preceitua a Resolugio

Importante lembrar que o PAAI consisie ho planejamento parz a realizagio das agbes ordenadas das atividades de auditoria.

Ao longo do exercicio o cronograma de execlugao dos traba
dicar ou influenciar 2 sua execucio no periodo esti
demandas dos érgdos de controle externc e da ad

Com a elaboragio do PAA] —
auditores internos da CGM, sejam compativeis com tal pi

esperado.

Estima-se atingir éxito em processos gue possam aten
das, respeitando as peculiaridades institucionais e, pri

A aprovagao do PAAI & de responsabilidade da Unidad

Pianc Anual de Auditoria Interna para 2020, espera

lhos poders sofrer alteragbes em fungio de fatores externos e
pulado, tais como treinamentos, cursos, congressos, palestras, trabajh
ministragZo superior da entidade,

udar ou até mesmo extinguir as vulnerabllidades encontradas d
neipalmente, buscando adequé-las a legislaco pertinente.

internos que venham a preju-
0s especiais, atendimento as

~5€ que os resultados dos trabalhos da auditoria, realizados pelos
anejamento, a fim de que os resultados alcangados possam fortalecer 2 gestao, conforme o

urante as andlises a serem realiza-

e de Controle Interno conforme breceitita o artigo 8° da Resolugsio Normativa n? 26/2014 - TP:

Art. 8° "E de competéncia exclusiva da UC! a elaboragéo, aprovacdo, modificagdo e execugdo do seu Plano Anual de Auditoria Inferna — PAAL".

Obs.: Os anexos | e |l séo partes integrantes deste Plan

Varzea Grande-MT, 28 de novembro de 2019.

Denize Rosa de Morais Kleber Ferreira Ribeiro

o Anual de Auditoria.

Agente Administrative Controlador Geral do Municipio
ANEXCS le Il
ANEXO | - ACOES DE AUDITORIA

Agdo de

Resultados

Alrditoria Sistema Descrigio/Objetivo Risco Relevincia Esperados Local Cronograma
Controlar os gastos com
abastecimento dos caros
gfgg?;ssdfaﬁgﬁggﬁggm" Despesas com manutengéo de  |Garantir um controle efi- .
Sistema de inas oficinas velculos e consume de combusti- caz e eficiente na utifiza-  IMelhoria Setor de )
Transportes/{Verificar se os procedi- vel Indevido e ilegitimo. .. icdo dos veiculos permitin- nos gastos Transporte e Janeiro 3
01 Frotas - mentos relacionados ao  |Utizacace indevida da frota oficial do qualidade e economici- destinades Secretarias  |DeZembro/
3TR controle de combustively |98 Prefeitura, provocando altoes  |dade nos gastos com ma- 1a frota de demandantes, 2020
pecasimanutencio pre- (988105 com abastecimento & ma- nutencio e consumo de  |veiculos. .
ventiva e corretiva da frota |TW8N¢EC dos veiculos. combustivei.
do muricipio se estio sen-
do obedecidos.
Verificar os controles exis-
tentes quanto ao: . . .
- levantamente patrimoni- {Nzo cumprimento da l%gislagéo e
al; " i il das ngrm;as esttabelecz as para o Um con
; - registro patrimonial; reconnscimento, mensuragao, : : .
g'gﬁ?ﬁgg de | regisiro contebil;, ~  levidenciacao e cor_ttabmza%éo %g;ﬁgf'&é‘rp controh_etvpgtn- troée efchl; tS.etqr de Pg" Janeirp 4
02 Patrimonial -|~, [ €m0 de Respénsabili- |dos bens patrimonials {rotihas pa- Carepermitindo lente e efi- iriménio e Se- Dezembro/
atrimonial - dade: ra depreciacio amortizacio e uma bea gestao dos bens icaz dos cretarias de- 020
SPA - Termo de Transferéncia: exaustdo). = patrimoniais. bens ad- mandantes
- guarda e conservacgo; ' |Falta de controle ou controle ina- quiridos.
- sumprimentec das normas {dequade, ma conservagao,
da CASP, PCA .
MCASP, PIPCP editadas
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[ ]

gela STN e Tribunal de
ontas do Estado.

ANEXQO 1
ﬁgiﬁgﬁa Sistema Descrigdo/Objetivo Risco Relevancia g‘:jsolfsﬁados Espe- ) ool Cronograma
; ; Descarte indevido/ireguiar  |Garandr a coiata ; Pronto Socorro
I\éegﬁg%:jg cg;{;%rr?gligade, do lix hospitalar pode’ cau- ladequada do lixo m%'ggré% "2 398~ IMunicipal de Var- _
Sisterna de_ leficacia e fetividade da |55 contaminagéo de pacien- ‘hospitalar contribuin- do Lixo Hospita- {262 Grande, Se- |Janeiro a
- = D : es, funciondrios e do meio © para evitar a con- cretaria Municipal {Dezembre,
03 salde - SSP igestdo do Lixo Hospita- tes, f - d do para evit lar de acordo taria M D bro/
?ar ne Pronto Socor?o de (@M £entge contribuindo para tar{nnaggo dos paci- | = 2s normas  |de _Sauq(e ede- 12020
: aumentar os agravos a sal- |entes e do meio am- | maig setores en-
Varzea Grande — MT., de. g biente. vigentes. volvidos.
Sistemz de é‘\acorpe;)s%gh_ag e I;Lé?vq;ags Prestaggio de servigo inefici- \j‘f: %S%tg or?rr?aegfsfr:z: Melhoria na qua- | +_ Janefro 3
04 Saﬂ%esgabii- mé§|‘c§>s fe saodg nas Sﬁg%igfjocgtﬁsntﬁ{ggggl o er%e con%ribui para gggdfe‘?efé%gf' ggﬁgdﬁ‘j’n‘?&g{?”' Egggmbm/
ca - unidades de atendimen- 2 e " reducBo dos agravos z :
to do Municipio, Vre acesso & salide. 5 sagde. de salde.
Avaliar se foram realiza-
Sistema de ggg ﬁfgpjgﬁgscgggigs{gj Despesas sem respaldo ls-  |Garantir a boa apli- |Meloria na qua- Todas as secreta. [Janeiro a
05 Contabilidade rizadasgile ais efou jle- {98 desvio de recursos plibli- c@gqo dos recursos  {lidade do gasto rias Dezembro/
£a0as, ey cos. plblicos. publico, 2020
g!tm}ag Iesgi\)rlgzs a0 pa-
rimdnio publico.
Reduzir irregula-
Avaliar se 0s passivos ridades par des- o 3
08 Sistema de | |estdo sendo pagos em  |Desobediéncia aos preceitos Garantir a observan- (FTRITIENIS €8 I7oqa¢ o secreta- %%geelrrx?baro/
Contabilidadeordem cronolscgica de  legais. cia g legislagao. % rias
suas exigibliidades. ﬁjgggé &'306 Reso- 2020
TCE/MT.
ANEXO |
igi‘égs a Sistema Descrigiio/Objetivo Risco Relevancia gggggasdos Es. Locai Cronogram;r
Arrecadacdo inefici- P ;
; A : ; rocuradoria
; i- [fsvaliar se foram adotadas medidas com |ENte; insuficiéncia  Garantir recursos  {Melhoria ro Gerale Se- laneiro &
Sistema Juri- 7} : P h de recurses finan-  [financeiros para processo arre- ;
07 dico ‘é'f:f%%a cobranga da divida ativa do mu- ceiros para arcar jsaidar seus com-  [cadatorio do getaria E-g_ Egzzgmbr o/
: COIT 0S COMpromis- |promissos. municipio Zendaria
S08 assumidos.
Verificar se os descontos previdencigrios Défici ; gecretaria de Iro 3
: _ A : = = ID&ficit na arrecada- {Garantir o repasse Repasse corre- [Gestao Fa-  |Janeiro &
08 aﬁé%rggr%re Séﬁ%ﬁﬁgtgiLgﬁ%ﬁﬁt%itﬁoenﬁésnﬁ?éi?gggis- G20 da receita pre- |correto aos é?géos to dos recursos (zendéria, Ad- [Dezembro/
tabelecidas conforme legislagio videncidria, previdencigrios previdencidtios. g;ms_tragao e 12020
- revivag.
Sisterna d Anaﬁsa% po&'.amostragem, .sebplaéados fpro- Improg.riedatd%.n% tCLémpriz'nfento d{% Asse u%ar a y
Istema de. cessos de dispensa € ineXigibilidade fo- proce mento iciia- ftodas as formalida- Icorrefa formai-
08 Compras, Li- |ram o_bserv_a{;!gs as deﬁnic;bges constantes toric levando a uma des e preceltos le- |zagdo dos pro-
citagoes e na Lei de LicitagGes CfLel_ n® 8.666/93?; inadequada utiliza- lgais, bem como  [cessos em obe-
Contratos. bem como recomen aches feitas pelo ¢ao dos recursos  ravaliagdo dos con- |digncia a legis-
Controle Externo, pibiicos, troles internos, fac3o vigenfe.
. Curnprir as de-
10 A defini A;enger as detedrmmqgé,es da Administra- Descumprir deter- {Atender as deman- manc?as afim . .
efinir eagxtéﬁ%r.lor & demais érgdos de contro- minagao superior  |das apresentadas Sg‘ggg%ngiﬁ- A definir A definir
propriedades,
ANEXO Il - AGOES DE MONITORAMENTO
:CAO SISTEMA DESCRIGAD AGAO LOCAL RECURSOS HUMANOS  |OBJETIVO
Monitoramento da implementagép da Matriz
de Riscos e Controles (MRC) aplicave! as ati- Secretariade  |EQUipe de auditoria da  |Garantir a existéncia, a adequagso e a sfe-
) . Vidades relacionadas & Gestao Financeira, oatie o te C%I\f com o apoio dos  [tividade doscontroles internos definidos na
o1 |Sistema Fi-  Verificacdo do cumprimento do Plano de dira s damet™ |dermais membros da RC, visando a miligar riscos associados
nanceiro AcAe coriorme as recomendacfes Ctonfidas secretarias en. |oNidade de Controle In- i3 cada atividade cenforme determinacio
no Relatério Técnico de Auditona n® 01/2019 volvidas terno — UCI, quando se |da Resolu%ao Normativa n® 18/2018 = TP
;e%gntrglr%z lrgt;;ng\% &elfl\eﬂlgatg G$sézé(/)lvl;{‘nan- : fizer necessario. do TCE/MT.
gﬂogi;oramergo dta ilt'nplerrllenta 30 da M?trilz
de istos e Conlroles aplicavel aos confroles Equipe de auditoria da ; - 5
Sistema de  [INtemos em nivel de @-ntl%ade. C%I\f com o apoio dos  |&arantir de forma continua e permanente a efica-
02 |Controle In- |Verificagdo do cumprimento do Plano de Todas s Se-  |demals membros da gia dos controles interncs definidos na MRC, vi.
; Acdo conforme as recomendactes contidas |crotaries Unidade de Controle In- ($2ndo mifigar os riscos associados a cada ativi-
emo no Relatdrio Téchico de Auditoria no 02/9019 = dade conforme determinacao da Resolugio Nor-
o Relatorio Técnico de Auditorfa n° 02/20 terno — UCH, quando se mativa n° 19/2018 — TP do TCEMT
Erggpgﬁlaei g’é‘?ﬁc‘ﬁi eAm %{gg?f ﬁgr Entidade — fizer necessério. B ° '
Moniteramento da implementacao da Matriz
de Riscas e Controles aplicave] aos proces- Secretaria de E%ur\iﬁ)e de auditoria da  |Garantir de forma continua € permanente a
) sos de Gestao de Frotas. Administragdo|CGM, com o apoio dos eficacia dos controles internos definidos na
o3 [Sistemade Verificagdo do cumprimento do Plano de e Dernais Se- 'demais membros da MRC, visando mitigar os riscos assotiados
Transportes {Acio conforme ag recomendaces contidas ioretarias en- |Unidade de Controle In- |z cada atividade conforme determinagdo
nc Relatorio Técnico de Auditoria ne 04/2019 jvolvidas no  fterno — Cl, quanco se |da Resolucdo Normativa n® 15/2017 - TP
Erg%rgro!grsoggem;i 'rbeé?ﬁgtgi G%g,ct:aec} “cA;!_er processo. fizer necessario. do TCE/M“CI'.
—_— a —_—
; Monitoraments da impiementacac da Matr ) - . .
%lgé%r:gsde[s_ .. |de Riscos & Contro_leg aplicave aosd ccn?rokzes E%L}\lfe de auditoria da Garantir de forma continua e permanente a
: . Internos inerentes as ContratacGes Publi " : :
04 Sera te) 4 s Confratacies Publicas. Ccom 0 apoic dos  |eficacia dos controles internos definidos na
g % 3 e e ificacdo do cumprimento do Fiano de demais membros da MRC, visando mitigar riscos associados a
ontratos ACS0 conforme as recom endacdes contidas Unidade de Controle Ir- icada atividade conforme determinacdo dz
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no Relatério Técnico de Auditoria ne 0572019 . .
— Controles Internos inerentes as Atividades terno — UCI, guando se  |Rescluciio Normativa ne 28/2017 — TCE/
EA% %cxltra]g%%ﬁﬁsTPublicas — Programa APRI- fizer necessario, MT.
; Equipe de auditotia da
I insercio de in- |Secretaria de |SHP - )
: Verificacdo do langamento e insercao de in- CGM, com o apoio dos : : x
05 (Obras B [Qmagdes e dacurnenics rlaiivos s sxeoy (Obrase de. demais mempros da © - |32fantis o régtr?tr%“t%esn[é?gggsdgrséistema
<0 de obras e servicos de engenharia no : - i
cas stema Gog < gy 9 gggtggman- fermo — UCH, quando se [estabelecidos pelo TCE/MT,
i fizer necessario.
CE)%L}\i/Fe de audito;iadda
: , COM o apoio dos . . ,
Sistema de  \Verificar publicagio do RREO refativo ao 10 |9€CT glafia de |Gemais membros da - |Garantir 0 cumprimento dos prazos pré-
06 i TP Gestao Fa
Contabilidadeao 8° bimestre/202D zendaria tLé?#:éadeU cciﬁ %ﬁgtrgglgég- estabelecidos pela legislagio vigente.
fizer necessario,
; Equipe de auditoria da
; Secretaria de |R3P !
Sisterna de Verifi imento das obtigacses d Gestso Fa-  {CGM, com o apoio dos ) ! .
Educagio Shicar o cumprimento das obrigacdes do 20 demais membros da  |Garantir o cumprimento dos prazos pré-
07 - ' |ente referente ao envio de informacoes nelo zendaria/Edu~ =] :
ggg?:bﬁidade sistema SIOPS, SIOPE, SICONF! & outr%s. cagho & Sali- t‘épr'gaf%%ﬁ %ﬂgﬁgfs’f&' estabelecidos pefa legislagao vigente.
de fizer necessario.
E%Lf\ife de auditoria da L. .
Sistema d Secretara de |gomaiCoOnERAGRS  [Observandia aos imies ge gastos com
08 Stema de . \erificagdo do Indice do Gasto com Pessoal |Gestic Fa. |JEMais membros da Ssoal prev ! Soneo-
Contabilidade ot Unidade de Controle In- |dentro do limite prudenciai e ndo extrapola-
zendaria terno — UC, quando se |¢&0 do limite maximo de 54% da RO
fizer necessario.
. E%ul\ij)e de auditoria da ) . L
Secretaria de |CGM, com o apeio dos Verificar o fiel g:umFrlmgnto das exigénclas
09 [|Sistema Edu-{Acompanhamento da Aplicagéo de Recursos Gestgo Fa-  |demais mempbros da quals quanto a aplicac&o dos recursos vin-
cagdo na Educagdo - 25% Zendaria, Unidade de Controle In- fcuj ados 2 educacio em especial 2 aplica-
Educagic terno - UCI, quando se  Ig&o minima exigida pela legislagao.
fizer necessério.
Equipe de auditoria da : ; A
. Socreara de GOV com's Spdcidss venoaro e cumpriments des exigéncis
Sistema de  |Acompanhamento da Aplicacao de Recursos |Gestae Fa demais membros da q piras OPArsos vir
19 |Educacio.  |no FUNDES zendéria Unidade de Controle In- /H1ados aoFUNDEB em especial 4 aplica-
Educacap temo — UC], quando se {§30.Minima exn_glda pela legislacao de 60%
¢ fizer necessario. flo FUNDEB 60%.
. E%ul\ife de auditoria da ) . L
. _ Secretaria de |CGM, com ¢ apoio dos Verificar o fiel cumprimento das exigéncias
11 |Sistemade Acompanhamento da Aplicagao de Recursos |Gestio Fa- demais membros da Iegials quanto & aplicagao 40s recursos vin-
Saude na Saude - 15% zendaria, Unidade de Controle In- jeg ados a satide em especial & aplicaggo
Salde terno ~ UCI, quando se Iminima exigida pela legistacio,
fizer necessario.
Equipe de auditoria da  |Garantr de forma continua e permanente a
Sistema de  |Verificacgo do cumprimentc do Plano de ) C%I\f gormn o apoio dos  |eficdcia dos controles intemnos definidos na
12 |Educagdo — |Ac¢do elaborado canforme recomendacies Secretaria de |demais membros da C, visando mitigar os riscos assoclados
Alimentacdo [contidas nos relatérios de auditoria nz area  |Educacao Unidade de Controle In- |a cada atividade conforme determinacéo
Escolar de Alimentacio Escolar. terno — UCH, quando se [da Resolu%ao Normativa n® 34/2016 - TP
L fizer necessario, do TCE/MT.

Vérzea Grande-MT, 28 de novembro de 2018,
Denize Rosa de Morais Kieber Ferreira Ribeiro

Agente Administrativo Controlador Geral do Municipio

LEI N.* 4.541/2019

Dispbe sobre a regulamentacsic da lei federal n.® 9.304/1 996-LDB, a cbri-
gateriedade de apresentagao de laudo de tipe sanguineo e fator RH as en-
tidades publicas de ensing e da outras providéncias.

LUCIMAR SACRE DE CAMPOS, Prefeita do Municipio de Varzea Gran-

de, Estado de Mato Grosso, faz saber gue a Camara Municipal aprovou e |

efa sanciora a seguinte Lei:

Art. 1°Fica estabslecido no ato das matriculas e rematricuias nas escolas

e creches da rede pdblica de educacio do municipie de Varzea Grande- ©
MT, a cbrigatoriedade de apresentag&o do Laudo de Tipo Sanguineo e Fa- |

tor RH, para constar das fichas escolares ou de acompanhamento indivi-
dual,

Art. 2.°Serae incluidos nas fichas escolares e de acompanharmento indivi-
dual no ato da matriculz, informagBes dadas pelos pais ou responsaveis
sobre doengas ja diagnosticadas preexistentes, congénitas oy adquiridas,
ou de outros tipos, acompanhadas das cépias dos resuttados médicos.

Art. 3.°Estz Lei entrarg em vigor na data de sua publicagio.

Praga Trés Poderes, Paco Municipal
26 de novembro de 2010.

LUCIMAR SACRE DE CAMPOS

Prefeita Municipai

“Couto Magaihdes”, Varzea Grande,
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LEI N.°4.556/2019

Autoriza o Departamento de Agua e Esgoto de Varzea Grande — DAE a
receber imévei em doacso, iocalizado no Loteamento Santa Cecilia, e da
outras providéncias,

i LUCIMAR SACRE DE CAMPOS, Prefeita do Municipio de Varzea Gran-

de, no uso das atribuictes que the sdo conferidas pela Lei Orgéanica Muni-
cipal, fago saber que 2 Camara Municipal aprovou e eu sanciono a segtin-
te Lei Municipal:

Art. 1° Fica autorizado o Departamento de Agua e Esgoto — DAE a receber
em doagde,01 (um) lote de terreno urbano com drea de 180,00 m? (cen-
to e oitenta metros guadrados) no “Loteamento Santa Cecilia”, situado no
municipio de Varzea Grande - MT, devidamente registrado no 1° Servigo
Notariai e Registro em Varzea Grande/MT sob a Matricula n° 103.254, de
propriedade da empresa MFMT Construtora e Incorporadora Lida.-ME —

i CNPJ/MF sob n.2 13.247.810/0001-99, com os seguintes limites e dimen-

s0es: Frente: medindo 15,00 metros, confrontando com a Rua Cel. Tor-
quato (antiga Rua "18"), em diregdo sudeste. Fundos: medindo 1 5,00 me-
tros, confrontande com o Lote 02, em direcdo a noroeste. Lado direito: me-
dindo 12,00 metros, confrontando com & Rua Ver. Jurandir Vicente de Ol

¢ veira (antiga Rua "09"), em direcdo ao sudoeste. Lado esquerdo: medindo

Assinado Digitalmenie




